
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

      ΝΟΜΟΣ  ΔΡΑΜΑΣ 

 ΔΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 

OIKONOMIKH  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

από το πρακτικό της  43ης/2022  τακτικής δια περιφοράς συνεδρίασης 

της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Προσοτσάνης 

 

Στην Προσοτσάνη σήμερα 8 Αυγουστου 2022 ημέρα Δευτέρα και από ώρα 8.00 πμ έως 10.00 πμ, 

πραγματοποιήθηκε η τακτική δια περιφοράς συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής,  ύστερα από την  

αριθμ.11368/2-8-2022 πρόσκληση του Προέδρου η οποία  επιδόθηκε και γνωστοποιήθηκε στα μέλη όπως ορίζουν 

οι διατάξεις του  άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του Ν.4555/18 και 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν.4954/2022 περί «λήψης αποφάσεων συλλογικών 

οργάνων ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού και διοικητικών συμβουλίων  εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων  

κατά το διάστημα  ισχύος των μέτρων  αποφυγής  της διάδοσης  του κορωνοϊού COVID 19».  

Η γραμματέας της επιτροπής κ. Ναλμπάντη Ελένη αφού συγκέντρωσε τους υποβληθέντες από τα μέλη  

πίνακες με καταγεγραμμένη την ψήφο τους για κάθε θέμα ξεχωριστά , διαπιστώθηκε η  νόμιμη απαρτία,  

δεδομένου ότι έξι  (6) μέλη υπέβαλαν πίνακα με καταχωρημένη ψήφο (επί συνόλου επτά (7)τακτικών και πέντε (5) 

αναπληρωματικών μελών). 

 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

Δεν ψήφισαν αν και κλήθηκαν νόμιμα 

1. Αθανασιάδης Θεόδωρος                                    (Πρόεδρος) 1. Γρηγοριάδης Νικόλαος Αντιδήμαρχος   (τακτ.μέλος) 

2.Σμολοκτός Νικόλαος   Αντιδ-Αντιπρ/ος     (τακτικό μέλος)  

3. Βουγιουκλή Ελένη                                        (τακτικό μέλος)  

4. Σύρτας Γεώργιος Αντιδήμαρχος                 (τακτικό μέλος)  

5. Τσαουσίδης Ιωάννης                        (τακτικό μέλος)  

6. Ηλιάδης Μιχαήλ                                (τακτικό μέλος)  

  

Αριθ.απόφ. 220/2022 

 

ΘΕΜΑ: Πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ για την κάλυψη κατεπειγουσών πρόσκαιρων 

αναγκών της υπηρεσίας  ύδρευσης 

 

Ο Πρόεδρος με την πρόσκληση για τη δια περιφοράς συνεδρίαση  έστειλε στα μέλη και την 

εισήγηση του 7ου θέματος  της ημερήσιας διάταξης,  την αριθ.πρωτ.11337/2-8-2022  εισήγησή του στην 

οποία αναφέρεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 72 του Ν.3852/2010 παρ.1 περ.δ) όπως 

αντικαταστάθηκε από την παρ.1 του άρθρου 40 του Ν.4735/2020, η Οικονομική Επιτροπή αποφασίζει 

«για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου, 

συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής» 

Επίσης ανέφερε και τα παρακάτω: 

ΘΕΜΑ:  «Πρόσληψη προσωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ διάρκειας δύο μηνών για την κάλυψη 

κατεπειγουσών πρόσκαιρων αναγκών στην υπηρεσία ύδρευσης» 

Καλείτε η οικονομική επιτροπή του Δήμου Προσοτσάνης να αποφασίσει για την πρόσληψη 

προσωπικού με σύμβαση ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο μηνών προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες 

ανάγκες στην υπηρεσία ύδρευσης – αποχέτευσης του Δήμου Προσοτσάνης . Οι προσλήψεις αυτές 

καθίστανται κατεπείγουσες καθώς εν μέσω της καλοκαιρινής περιόδου έχουν παρουσιαστεί πολλές 

ΑΔΑ: Ω8Λ7ΩΞΖ-1ΛΒ



βλάβες στο υδρευτικό και αποχετευτικό δίκτυο του Δήμου οι οποίες δεν είναι δυνατό να 

αντιμετωπισθούν από το υφιστάμενο μόνιμο προσωπικό για τον επιπρόσθετο λόγο ότι ένας εκ των τριών 

υδραυλικών βρίσκεται σε άδεια ανατροφής τέκνου ο δε δεύτερος κάνει χρήση γονικής άδειας 

εννεάμηνου.  

Γίνεται λοιπόν αντιληπτό ότι εν μέσω θερινής περιόδου με αυξημένες ανάγκες ύδρευσης λόγω των 

υψηλών θερμοκρασιών αλλά και της τουριστικής κίνησης, είναι αναγκαίο τόσο οι βλάβες όσο και η 

συντήρηση του υφιστάμενου δικτύου να αντιμετωπίζονται άμεσα και έγκαιρα ώστε να εξυπηρετούνται 

οι δημότες δίχως καθυστερήσεις και μακροχρόνιες διακοπές στην ύδρευση.  

Προτείνεται λοιπόν να προσληφθεί    ένας υδραυλικός είτε  Υποχρεωτικής εκπαίδευσης (ΥΕ), είτε 

Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (ΔΕ) και δύο εργάτες   γενικών καθηκόντων Υποχρεωτικής εκπαίδευσης 

(ΥΕ) οι οποίοι θα βοηθούν τόσο τον Μόνιμο Υδραυλικό όσο  και αυτόν που θα προσληφθεί σε εργασίες 

σχετικές με την ύδρευση – αποχέτευση προκειμένου να καλυφθεί με τον καλύτερο δυνατό τρόπο 

ολόκληρο το γεωγραφικό διαμέρισμα του Δήμου Προσοτσάνης που όπως όλοι γνωρίζουμε έχει πολλές 

κοινότητες διάσπαρτες σε μεγάλη ορεινή  έκταση  με δυσκολία πρόσβασης σε αυτές λόγω του ορεινού 

χαρακτήρα του Δήμου. (Πρβ. Πίνακας 1) 

Πίνακας 1 

Κατηγορία εκπαίδευσης Ειδικότητα Υπηρεσία 

απασχόλησης 

Άτομα  

ΥΕ  ή ΔΕ  Υδραυλικός Υπηρεσία Ύδρευσης 1 

ΥΕ  Εργατών γενικών 

καθηκόντων 

Υπηρεσία Ύδρευσης 2 

 

Η Δαπάνη για την μισθοδοσία και οι εργοδοτικές εισφορές θα βαρύνουν τους  Κ.Α. : 25.6041.02 και 

25.6054 αντίστοιχα. 

 

Σχετική Νομοθεσία :  

     1. περίπτ. ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21,  

     2. (παρ.1δ του άρθρου 72 του Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από την παρ.1 του άρθρου 3 του 

Ν.4623/19 και την παρ.1 του άρθρου 40 του Ν.4735/20 και την παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν.4795/21,  

     3. άρθρο 206 παρ 1 του ν. 3584/07  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 

4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 

102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από 

το άρθρο 116 του Ν. 4547/18) (περίπτ.ιε' παρ.2 άρθρο 2 Ν.4765/21), 4.Ν.4765/2021αρ. 38 παρ.1 & 2, 5. 

Ν.2190/1994 άρ.14 παρ. 2 . 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ αφού έλαβε υπόψη: 

 Την ανωτέρω εισήγηση 

 Τις διατάξεις  του άρθρου 72 του Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει 

 τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν.4954/2022 περί «λήψης αποφάσεων συλλογικών οργάνων 

ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού και διοικητικών συμβουλίων  εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων  

κατά το διάστημα  ισχύος των μέτρων  αποφυγής  της διάδοσης  του κορωνοϊού COVID 19».  

 Την κατάθεση των απόψεων των μελών (ηλεκτρονικά ή εγγράφως) και τη διαπίστωση  ότι  όλα τα 

παρόντα μέλη κατέθεσαν θετική ψήφο  

 

                                                

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-2-%cf%80%ce%b5%ce%b4%ce%af%ce%bf-%ce%b5%cf%86%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b3%ce%ae%cf%82-%cf%84%ce%bf%cf%85-%ce%bd%cf%8c%ce%bc%ce%bf%cf%85/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%b1%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-72-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84%cf%81%ce%bf%cf%80%ce%ae-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-3-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-3-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-40-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-38-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b5%cf%82-%ce%bf%ce%b9%ce%ba%ce%bf%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82-%ce%b5%cf%80%ce%b9%cf%84/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%B1%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-206-%CF%80%CF%81%CE%BF%CF%83%CF%89%CF%80%CE%B9%CE%BA%CF%8C-%CE%B3%CE%B9%CE%B1-%CE%BA%CE%B1%CF%84%CE%B5%CF%80%CE%B5%CE%AF%CE%B3%CE%BF%CF%85%CF%83%CE%B5%CF%82-%CE%B5/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-41-9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-41-9/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%80%CF%81%CE%AC%CE%BE%CE%B7-%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%BF%CE%B8-%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%B5%CF%87%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%BF%CF%85-%CF%86%CE%B5%CE%BA-10226-08-2015-%CF%84%CE%B5%CF%8D%CF%87/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CF%80%CF%81%CE%AC%CE%BE%CE%B7-%CE%BD%CE%BF%CE%BC%CE%BF%CE%B8-%CF%80%CE%B5%CF%81%CE%B9%CE%B5%CF%87%CE%BF%CE%BC%CE%AD%CE%BD%CE%BF%CF%85-%CF%86%CE%B5%CE%BA-10226-08-2015-%CF%84%CE%B5%CF%8D%CF%87/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-9-21/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-116-%CE%B4%CE%B9%CE%AC%CF%81%CE%BA%CE%B5%CE%B9%CE%B1-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%AC%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD-%CF%80%CF%81%CE%BF%CF%83%CF%89%CF%80%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-2-%cf%80%ce%b5%ce%b4%ce%af%ce%bf-%ce%b5%cf%86%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b3%ce%ae%cf%82-%cf%84%ce%bf%cf%85-%ce%bd%cf%8c%ce%bc%ce%bf%cf%85/
ΑΔΑ: Ω8Λ7ΩΞΖ-1ΛΒ



 

      ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

           Α.- Διαπιστώνει την αναγκαιότητα πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου   

χρόνου, διάρκειας δύο μηνών, για κάλυψη εκτάκτων  αναγκών  στην υπηρεσία ύδρευσης – αποχέτευσης 

του Δήμου Προσοτσάνης .  

          Οι προσλήψεις αυτές καθίστανται κατεπείγουσες διότι κατά τη διάρκεια του καλοκαιριού έχουν 

προξενηθεί πολλές βλάβες στο δίκτυο ύδρευσης και αποχέτευσης, οι οποίες δεν είναι δυνατό να 

αντιμετωπισθούν από το υφιστάμενο μόνιμο προσωπικό αφού ο  ένας εκ των τριών υδραυλικών 

βρίσκεται σε άδεια ανατροφής τέκνου και ο δεύτερος κάνει χρήση γονικής άδειας εννεάμηνου.  

Γίνεται λοιπόν αντιληπτό ότι, εν μέσω θερινής περιόδου με αυξημένες ανάγκες ύδρευσης λόγω 

των υψηλών θερμοκρασιών αλλά και της τουριστικής κίνησης,  είναι αναγκαίο τόσο οι βλάβες όσο και η 

συντήρηση του υφιστάμενου δικτύου να αντιμετωπίζονται άμεσα και έγκαιρα,  ώστε να εξυπηρετούνται 

οι δημότες δίχως καθυστερήσεις και μακροχρόνιες διακοπές στην ύδρευση.  

 

Β.-  Εγκρίνει την πρόσληψη ενός υδραυλικού (ΥΕ) ή (ΔΕ) και δύο εργατών γενικών καθηκόντων 

(ΥΕ) οι οποίοι θα βοηθούν το μόνιμο και τον νεοπροσληφθέντα Υδραυλικό του Δήμου, προκειμένου να 

καλύψουν τις ανάγκες όλων των κοινοτήτων του Δήμου . 

 

Κατηγορία εκπαίδευσης Ειδικότητα Υπηρεσία 

απασχόλησης 

Άτομα  

ΥΕ  ή ΔΕ  Υδραυλικός Υπηρεσία Ύδρευσης 1 

 

ΥΕ  

Εργατών γενικών 

καθηκόντων 

 

Υπηρεσία Ύδρευσης 

 

2 

 

          Γ.- Η αμοιβή των ανωτέρω θα βαρύνει τους ΚΑ 25/6041.02 «Αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων 

ΙΔΟΧ» και Κ.Α.  25/6054 «Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτου προσωπικού» του σκέλους των εξόδων του 

προύπολογισμού του Δήμου οικ.έτους 2022    

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξ. αριθμό  220/2022 

Γι’ αυτό εχει συνταχθεί το πρακτικό αυτό το οποίο και υπογράφεται όπως ακολουθεί 

Ο Πρόεδρος                                 Η Γραμματέας                                             Τα Μέλη 

Ακριβές Απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 

Ως πρόεδρος της ΟΕ 

 

 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ 

ΑΔΑ: Ω8Λ7ΩΞΖ-1ΛΒ


