
    ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
      ΝΟΜΟΣ  ΔΡΑΜΑΣ 
 ΔΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 
OIKONOMIKH  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
από το πρακτικό της  39ης /2022  τακτικής δια περιφοράς συνεδρίασης 

της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Προσοτσάνης 
 
Στην Προσοτσάνη σήμερα 19 Ιουλίου 2022 ημέρα Τρίτη και από ώρα 8.00 πμ έως 12.00 μ, 

πραγματοποιήθηκε η τακτική δια περιφοράς συνεδρίαση της Οικονομικής Επιτροπής,  ύστερα από την  

αριθμ.10233/15-7-2022 πρόσκληση του Προέδρου η οποία  επιδόθηκε και γνωστοποιήθηκε στα μέλη 

όπως ορίζουν οι διατάξεις του  άρθρου 75 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 77 του 

Ν.4555/18 και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν.4954/2022 περί «λήψης αποφάσεων συλλογικών 

οργάνων ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού και διοικητικών συμβουλίων  εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων  κατά το 

διάστημα  ισχύος των μέτρων  αποφυγής  της διάδοσης  του κορωνοϊού COVID 19».  

 Η γραμματέας της επιτροπής κ. Ναλμπάντη Ελένη αφού συγκέντρωσε τους υποβληθέντες από τα 

μέλη  πίνακες με την καταγεγραμμένη  ψήφο τους για κάθε θέμα ξεχωριστά , διαπιστώθηκε η  νόμιμη 

απαρτία,  δεδομένου ότι πέντε (5) μέλη υπέβαλαν πίνακα με καταχωρημένη ψήφο (επί συνόλου επτά 

(7)τακτικών και πέντε (5) αναπληρωματικών μελών). 

 

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
Δεν υπέβαλαν  πίνακα με την  ψήφο τους 

αν και κλήθηκαν νόμιμα 

1. Αθανασιάδης Θεόδωρος                      (Πρόεδρος) 1.Ηλιάδης Μιχαήλ                       (τακτικό μέλος) 

2.Σμολοκτός Νικόλαος   Αντιδήμαρχ-Αντιπρ/ος (τακτ. μέλος) 2.Τσαουσίδης  Ιωάννης              (τακτικό μέλος) 

3. Σύρτας Γεώργιος                (Αντιδήμαρχος- τακτικό μέλος)  

4.Βουγιουκλή Ελένη                                 (τακτικό μέλος)  

5.ΓρηγοριάδηςΝικόλαος (Αντιδήμαρχος  -τακτ.μέλος)  

 
Αριθ.  Απόφ: 206/2022 

 
      ΘΕΜΑ: Κατανομή  εγκριθεισών ανθρωποωρών εργασίας σε θέσεις προσωπικού  μερικής ή /   και 

πλήρους απασχόλησης σύμφωνα με την εγκριτική απόφαση της Επιτροπής ΠΥΣ 33/2006 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/82/10488/11-7-2022 . 

Ο Πρόεδρος με την πρόσκληση για τη δια περιφοράς συνεδρίαση έστειλε συνημμένα και την 

εισήγηση του 2ου θέματος της ημερήσιας διάταξης στην οποία ανέφερε ότι με τις διατάξεις της 

παραγράφου 1 περ. ι του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 

άρθρο 3 του Ν. 4623/19 και αντικαταστάθηκε εκ νέου με την παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν. 4735/20 και το 

άρθρο 38 του Ν. 4795/2021, ορίζεται ότι «Η Οικονομική Επιτροπή είναι συλλογικό όργανο, αρμόδιο για 

τον έλεγχο και την παρακολούθηση της οικονομικής και διοικητικής λειτουργίας του δήμου. Ειδικότερα, 

έχει τις ακόλουθες αποφασιστικές, ελεγκτικές και γνωμοδοτικές αρμοδιότητες: ……δ)Αποφασίζει για την 

υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων 

και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με 

τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 
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209, 211 του ν. 3584/2007 και 36 του ν. 4765/2021 (συμπλήρωση αρμοδιότητας από 17.04.2021 – 

ημερομηνία έναρξης ισχύος άρθρου 38 Ν. 4795/2021). 

Επίσης έστειλε και την με αριθ. πρωτ. 9929/13-7-2022  εισήγηση του Δημάρχου η οποία 

αναφέρει τα εξής: 

ΘΕΜΑ: Κατανομή  εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους 

απασχόλησης σύμφωνα με την εγκριτική απόφαση της Επιτροπής ΠΥΣ 33/2006 ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488 

11-07-2022, 45971/11-07-2022 ανακοίνωση της εγκριτικής . 

Σύμφωνα με την  Απόφαση ΥΠ.ΕΣ. 55472/23.07.2021 (ΦΕΚ 3352/26.07.2021 τεύχος Β') / Άρθρο 1 

Αρμοδιότητα – Κατανομή θέσεων και συγκεκριμένα στην παράγραφο 2 ορίζεται : Σε περίπτωση έγκρισης 

ανθρωποωρών από την Επιτροπή της ΠΥΣ 33/2006, με απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής 

κατανέμονται οι εγκριθείσες ανθρωποώρες σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης.  

Στην  ως άνω εγκριτική απόφαση της ΠΥΣ 33/2006 εγκρίθηκαν για τον Δήμο Προσοτσάνης 72 

ανθρωποώρες και δυνατότητα πρόσληψης είτε 24 ατόμων μερικής απασχόλησης είτε 11 πλήρους 

απασχόλησης. Η σχετική όμοια προηγούμενη απόφαση  της Οικονομικής Επιτροπής,210/2021 με ΑΔΑ: 

ΨΕΨΚΩΞΖ-51Ι καθόρισε την ανάγκη πρόσληψης ένδεκα ατόμων Πλήρους απασχόλησης . Με γνώμονα την 

εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων αλλά και τις ανάγκες καθαριότητας αυτών προτείνεται οι 

εγκριθείσες ανθρωποώρες να κατανεμηθούν ώστε να προσληφθούν ένδεκα άτομα πλήρους απασχόλησης  

Σχετικά : ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488 11-07-2022, 45971/11-07-2022 ανακοίνωση της εγκριτικής  τα οποία 

επισυνάπτονται στην παρούσα εισήγηση. 

  Προτείνεται η κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών όπως φαίνεται στον ακόλουθο πίνακα: 

      α/α Σχολικό Κτίριο Ανθρωποώρες 

1 Γυμνάσιο Προσοτσάνης 6,5 

2 Γυμνάσιο Φωτολίβους 6,5 

3 ΓΕΛ- ΕΠΑΛ Προσοτσάνης 6,5 

4 Δημοτικό Πετρούσας 
6,5 

5 Νηπιαγωγείο Πετρούσας 

6 Δημοτικό Σχολείο- Νηπιαγωγείο Μικρόπολης 6,5 

7 1ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

8 2ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

9 3ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

10 1ο Νηπιαγωγείο Προσοτσάνης 
6,5 

11 2ο Νηπιαγωγείο Προσοτσάνης 

12 Δημοτικό Σχολείο Σιταγρών 6,5 

https://dimosnet.gr/blog/law_category/apofash_yp-es-_55472-23-07-2021_fek_3352-26-07-2021_teyxos_b/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-1-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b1-%ce%ba%ce%b1%cf%84%ce%b1%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%ae-%ce%b8%ce%ad%cf%83%ce%b5%cf%89%ce%bd/
https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-1-%ce%b1%cf%81%ce%bc%ce%bf%ce%b4%ce%b9%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%84%ce%b1-%ce%ba%ce%b1%cf%84%ce%b1%ce%bd%ce%bf%ce%bc%ce%ae-%ce%b8%ce%ad%cf%83%ce%b5%cf%89%ce%bd/
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13 Νηπιαγωγείο Αργυρούπολης 

14 Δημοτικό Σχολείο- Νηπιαγωγείο Φωτολίβους 6,5» 

 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ αφού  έλαβε υπόψη: 

 Την εισήγηση του Δημάρχου 

 Της αριθ.ΠΥΣ 33/2006 ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./82/10488 11-07-2022, 45971/11-07-2022 ανακοίνωση της 

εγκριτικής . 

 Το ΦΕΚ 3352/26-7-2021/ Τεύχος Β’ 

 Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει  

 τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν.4954/2022 περί «λήψης αποφάσεων συλλογικών οργάνων ΟΤΑ 

α΄και β΄βαθμού και διοικητικών συμβουλίων  εποπτευόμενων νομικών τους προσώπων  κατά το 

διάστημα  ισχύος των μέτρων  αποφυγής  της διάδοσης  του κορωνοϊού COVID 19».  

 Την κατάθεση των απόψεων των μελών (ηλεκτρονικά ή εγγράφως) και τη διαπίστωση ότι όλα τα 

παρόντα μέλη κατέθεσαν θετική ψήφο  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

Κατανέμει τις εγκριθείσες ανθρωποώρες των προσλαμβανομένων ατόμων που θα απασχοληθούν 

στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του Δήμου 

Προσοτσάνης για την σχολική χρονιά 2022-2023, σε θέσεις προσωπικού πλήρους απασχόλησης ως εξής:  

 

      α/α Σχολικό Κτίριο Ανθρωποώρες 

1 Γυμνάσιο Προσοτσάνης 6,5 

2 Γυμνάσιο Φωτολίβους 6,5 

3 ΓΕΛ- ΕΠΑΛ Προσοτσάνης 6,5 

4 Δημοτικό Πετρούσας 
6,5 

5 Νηπιαγωγείο Πετρούσας 

6 Δημοτικό Σχολείο- Νηπιαγωγείο Μικρόπολης 6,5 

7 1ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

8 2ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

9 3ο Δημοτικό Σχολείο Προσοτσάνης 6,5 

10 1ο Νηπιαγωγείο Προσοτσάνης 
6,5 

11 2ο Νηπιαγωγείο Προσοτσάνης 

12 Δημοτικό Σχολείο Σιταγρών 
6,5 

13 Νηπιαγωγείο Αργυρούπολης 

14 Δημοτικό Σχολείο- Νηπιαγωγείο Φωτολίβους 6,5 
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ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 

που θα απασχολούνται για τον 

καθαρισμό των σχολείων 

ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ  

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ  

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

11 6,5 71,5 

 

Η  απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  206/2022 

Γι’αυτό έχει συνταχθεί το πρακτικό αυτό το οποίο και υπογράφεται όπως ακολουθεί 

                   Ο Πρόεδρος                                           Η Γραμματέας                                                        Τα Μέλη 

Ακριβές Απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 

Ως πρόεδρος της ΟΕ 

 

                                                                      ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ 
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