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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 15ης /29-11-2017 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ
ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟY ΤΟΥ ΝΠΔΔ ΔΗΜΟΥ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ

    Στην Πετρούσα και στην αίθουσα του ΚΑΠΗ Πετρούσας σήμερα την 29η του μηνός
Νοεμβρίου έτους 2017 ημέρα Τετάρτη και ώρα 17:30 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση
το  Διοικητικό  Συμβούλιο  του  ΝΠΔΔ Δήμου  Προσοτσάνης  ύστερα  από  την  αριθμ.
1232/23-11-2017 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του, η οποία επιδόθηκε σε κάθε
μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  σύμφωνα  με  την  παρ.  3  του  άρθρου  95  του
Ν.3463/8-6-2006 .
   Αφού  διαπιστώθηκε  ότι  υπάρχει  νόμιμη  απαρτία,  (παρ.2  του  άρθρου  96  του
Ν.3463/8-6-2006) δεδομένου ότι σε σύνολο 11 μελών βρέθηκαν παρόντα  6  μέλη. 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ
1. Τσαούση Ελένη 
2. Μάρτζιος Αθανάσιος
3. Ηλιάδης Μιχαήλ
4. Παπαμιχαήλ Γεώργιος
5. Κότιου  Παναγιώτα
6. Κιοσέογλου Βάσσα  

ΑΠΟΝΤΕΣ
1. Χατζησαρόγλου Γεώργιος
2. Γρηγοριάδης Ιωάννης
3. Σμολοκτός Νικόλαος
4. Χατζηκυριακίδης Σαράντης
5. Ασλανίδης Στυλιανός

Ειδική Γραμματέας : Τσιτσοπούλου Βασιλική 

Αριθμός Απόφασης: 49/2017                                                     
«Αποτίμηση  σε  χρήμα  των  Μέσων   ατομικής  προστασίας
υπαλλήλων  του  ΝΠΔΔ  παρελθόντων  ετών  σύμφωνα  με  τις
διατάξεις του άρθρου 97 του ν. 4483/Α΄/ 31-7-2017»

 Η  κ. Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης  και εισηγούμενη το 3ο  θέμα της
ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη των μελών του ΔΣ: 
  Τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν. 4483/Α΄/ 31-7-2017 σχετικά με τα  μέσα ατομικής
Προστασίας και μέτρα για την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων στους Ο.Τ.Α.
«Με την παρούσα ρύθμιση και ειδικότερα με την παρ. 1 αυτής, προβλέπεται, κατ' εξαίρεση για τα έτη 2012, 2013,
2014, 2015 και 2016, η αποτίμηση σε χρήμα και η
απόδοση στους δικαιούχους των Μέσων Ατομικής Προστασίας (Μ.Α.Π.) και του γάλακτος που προβλέπονται
στην αριθ. 53361/2006 ΚΥΑ, όπως ισχύει και δεν είχαν χορηγηθεί σε αυτούς μέχρι την έναρξη ισχύος του νόμου ,
ήτοι μέχρι την 31-7-2017.
Η ανωτέρω αποτίμηση γίνεται  σύμφωνα με  την τιμή διαγωνισμού  που προκηρύχθηκε  ή  άλλου διαγωνισμού
προγενέστερων ετών που είχε λάβει χώρα για την προμήθεια των ίδιων ειδών, η δε απόδοση στους δικαιούχους
γίνεται υπό τις εξής προϋποθέσεις :
α. να αναγνωρίζεται η οφειλή προς τον εργαζόμενο από τον οικείο Ο.Τ.Α,
β. να υπάρχουν οι αντίστοιχοι κωδικοί και πιστώσεις στους προϋπολογισμούς
των Ο.Τ.Α. των ετών καταβολής,
γ. να μπορεί να πραγματοποιηθεί η καταβολή τους, σε έως και τριάντα έξι
(36) μηνιαίες δόσεις.

ΘΕΜΑ: 3ο 
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Οι  δικαιούχοι,  οι  οφειλές,  ο  αριθμός  των  δόσεων,  καθώς  και  οποιαδήποτε  άλλη  σχετική  λεπτομέρεια
καθορίζονται με απόφαση του οικείου Δημοτικού ή Διοικητικού Συμβουλίου κάθε Ο.Τ.Α., η οποία λαμβάνεται
εντός τεσσάρων (4) μηνών από την έναρξη ισχύος του ν. 4483/2017.
Στην  παρ.  2  του  άρθρου,  με  δεδομένη  την  επιτακτική  αναγκαιότητα  να  χορηγούνται  τα  Μ.Α.Π.  σε  είδος,
προβλέπεται ότι, από 31-7-2017 (έναρξη ισχύος του ν. 4483/2017) δεν επιτρέπεται η αποτίμηση σε χρήμα των
Μέσων Ατομικής Προστασίας και του γάλακτος που προβλέπονται στην υπ' αριθ. 53361/2006 ΚΥΑ, όπως ισχύει.
Με τη διάταξη της παρ. 3, προβλέπεται ότι οι εργαζόμενοι που απασχολούνται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού
δικαίου ορισμένου χρόνου και μίσθωσης έργου, στους ΟΤΑ α' και β'  βαθμού και στα νομικά τους πρόσωπα
(ν.π.δ.δ. και ν.π.ι.δ.), σε εργασίες που αναφέρονται στην υπ' αριθ. .53361/Β/11-10- 2006 κ.υ.α.(Β'1503) όπως
ισχύει, δικαιούνται τα αντίστοιχα Μέσα Ατομικής Προστασίας (ΜΑΠ), με τους όρους και τις προϋποθέσεις που
αναφέρονται στην εν λόγω κ.υ.α.
Με την παρ. 4, προβλέπεται η δυνατότητα και η διαδικασία επιβολής διοικητικών κυρώσεων στους Ο.Τ.Α. και
στα νομικά πρόσωπα αυτών, που υποπίπτουν σε παραβάσεις της νομοθεσίας για την υγεία και την ασφάλεια στην
εργασία., προκειμένου να επιτευχθεί η συμμόρφωση των Ο.Τ.Α. και να διασφαλιστεί η πλήρης εφαρμογή του
σχετικού νομοθετικού πλαισίου.
Με την παρ. 5 προβλέπεται η συγκρότηση Επιτροπής, με τη συμμετοχή όλων των εμπλεκόμενων φορέων και
ειδικών εμπειρογνωμόνων,  η οποία θα επιφορτιστεί  με το έργο της  αξιολόγησης του ισχύοντος  νομοθετικού
πλαισίου για την παροχή ΜΑΠ και τη λήψη μέτρων προστασίας της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων στους
ΟΤΑ, καθώς και με τη διατύπωση πρότασης για την αναθεώρηση του.»

       Το ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης  παρέχει  μέσα ατομικής  προστασίας   στους
δικαιούχους  υπαλλήλους  από  21-6-2016  κατόπιν  σύναψης  σύμβασης  μετά  από
συμπληρωματικό Διαγωνισμό τροφίμων –γάλακτος από το Δήμο Προσοτσάνης ύστερα
από την  με αριθμ.  16/15-3-2016 απόφασή του ΔΣ Το ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης
περί: «Εισήγηση προς το Δημοτικό Συμβούλιο για συμπληρωματική διενέργεια προμήθειας τροφίμων-
γάλακτος (μέσων ατομικής προστασίας των υπαλλήλων των  Παιδικών Σταθμών) οικ.  έτους  2016 του
ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης»
 (οι διατάξεις για την χορήγηση ειδών ατομικής προστασίας στο μόνιμο προσωπικό των δήμων και των
δημοτικών  ΝΠΔΔ  ρυθμίζονται  από  την  ΚΥΑ  ΦΕΚ  1503/Β/11-10-2006  (53361/2006),  όπως  αυτή
τροποποιήθηκε από την ΚΥΑ ΦΕΚ 1323/Β/30-07-2007 (ΤΤ 36586/2007) και την ΚΥΑ ΦΕΚ 990/Β/28-
05-2008 (31119/2008). Τα ίδια μέσα χορηγούνται και στους υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού
δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου, οι οποίοι εμπίπτουν στις ειδικότητες ή στις θέσεις εργασίας των
ανωτέρω υπουργικών αποφάσεων. Τα είδη ατομικής προστασίας συμπεριλαμβανομένου του γάλακτος,
χορηγούνται αποκλειστικά σε όσους απασχολούνται στις θέσεις εργασίας που αναφέρονται στην ΚΥΑ
53361/2006,  όπως ισχύει  (Εγκ.  Υπ.  Εσωτ.  67194/15-12-2006. Δίνονται   διευκρινήσεις   και  στο με
αριθμ. πρωτ. 319/29-7-2015 έγγραφο του Υπουργείου Εργασίας Κ.Α. και Κοινωνικής Αλληλεγγύης).
       Έχει  εγγεγραμμένους  αντίστοιχους κωδικούς και πιστώσεις, ΚΑΕ 10/6063.01
«Λοιπές παροχές σε είδος προσωπικού Παιδικών Σταθμών»  από 15-3-2016 με την 2η

αναμόρφωση του Προϋπολογισμού 2016 αριθμ. αποφ. 13/2016.
       Στους προϋπολογισμούς των  προηγούμενων οικονομικών ετών του ΝΠΔΔ Δήμου
Προσοτσάνης   2012,  2013,  2014 και  2015 δεν υπάρχουν  εγγεγραμμένες  πιστώσεις
στους αντίστοιχους ΚΑΕ.
   Κατόπιν τούτων το ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης έχει  υποχρέωση παροχής ειδών
ατομικής προστασίας –γάλακτος  σε χρήμα για το παρακάτω βοηθητικό προσωπικό
των παιδικών Σταθμών του ΝΠΔΔ, για το χρονικό διάστημα από 15-3-2016 έως και
20-6-2016 ως εξής:

  
α/α Ονοματεπώνυμο υπαλλήλου Ημέρες οφειλής 1 λίτρου

γάλακτος από 15-3-2016 έως
και 20-6-2016

Ποσό
οφειλής 

1. Άρμεν Αναστασία 62 ημέρες -4 ημέρες άδειας  65,54
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=58* 1,13 =65,54 ευρώ
2. Μποζίνη Δέσποινα 62 ημέρες -4 ημέρες άδειας-

40 ημέρες αναρρωτική  =10*
1,13 =11,30 ευρώ

11,30

3. Βέργα Κασσάνδρα 62 ημέρες *1,13 =70,06 ευρώ 70,06

4. Μαρτινάκη Γεωργία 62 ημέρες -3 ημέρες άδειας
=59* 1,13 =66,67 ευρώ 

66,67

5. Γρηγοριάδου Όλγα 62 ημέρες -5 ημέρες άδειας
=57* 1,13 =64,41 ευρώ

64,41 

6. Κουϊμτζίδου Ανατολή 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

7. Κουρκουρίδου Μαρία 62 ημέρες -5 ημέρες άδειας
=57* 1,13 =64,41 ευρώ 

64,41

8. Πηλιγκός Δημήτριος 62 ημέρες *1,13 =70,06 ευρώ 70,06

9. Γιάντσιου Μαρία 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

10. Τσολακίδης Δημήτριος 62 ημέρες -1 ημέρες άδειας
=61* 1,13 =68,93 ευρώ

68,93

11. Μορφίδου Κωνσταντινιά 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

Σύνολο  (με ΦΠΑ) 684,78€

  Το ΔΣ αφού άκουσε την εισήγηση της Προέδρου, έχοντας υπόψη του: 
 τις διατάξεις του άρθρου 97 του ν. 4483/Α΄/ 31-7-2017
 την με αριθμ. 16/15-3-2016 απόφασή του ΔΣ Το ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης  
 την  με αριθμ. 13/15-3-2016 απόφασή του ΔΣ Το ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης

μετά από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων  

                                      Ομόφωνα αποφασίζει 

   Α.   Εγκρίνει την αποτίμηση σε χρήμα των οφειλόμενων  ειδών ατομικής προστασίας
–γάλακτος  για το παρακάτω βοηθητικό προσωπικό των παιδικών Σταθμών του ΝΠΔΔ,
για το χρονικό διάστημα από 15-3-2016 έως και 20-6-2016 ως εξής:

  
α/α Ονοματεπώνυμο υπαλλήλου Ημέρες οφειλής 1 λίτρου

γάλακτος από 15-3-2016 έως
και 20-6-2016

Ποσό
οφειλής 

1. Άρμεν Αναστασία 62 ημέρες -4 ημέρες άδειας
=58* 1,13 =65,54 ευρώ

 65,54

2. Μποζίνη Δέσποινα 62 ημέρες -4 ημέρες άδειας-
40 ημέρες αναρρωτική  =10*

1,13 =11,30 ευρώ

11,30

3. Βέργα Κασσάνδρα 62 ημέρες *1,13 =70,06 ευρώ 70,06

4. Μαρτινάκη Γεωργία 62 ημέρες -3 ημέρες άδειας 66,67
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=59* 1,13 =66,67 ευρώ 
5. Γρηγοριάδου Όλγα 62 ημέρες -5 ημέρες άδειας

=57* 1,13 =64,41 ευρώ
64,41 

6. Κουϊμτζίδου Ανατολή 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

7. Κουρκουρίδου Μαρία 62 ημέρες -5 ημέρες άδειας
=57* 1,13 =64,41 ευρώ 

64,41

8. Πηλιγκός Δημήτριος 62 ημέρες *1,13 =70,06 ευρώ 70,06

9. Γιάντσιου Μαρία 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

10. Τσολακίδης Δημήτριος 62 ημέρες -1 ημέρες άδειας
=61* 1,13 =68,93 ευρώ

68,93

11. Μορφίδου Κωνσταντινιά 62 ημέρες -2 ημέρες άδειας
=60* 1,13 =67,80 ευρώ

67,80

Σύνολο  (με ΦΠΑ) 684,78€

Β. Εγκρίνει την εφάπαξ καταβολή των οφειλόμενων ποσών έως τον Μάρτιο του 2018
από τον ΚΑΕ  10/6063.01 Λοιπές παροχές σε είδος προσωπικού Παιδικών Σταθμών
όπου  υπάρχει  εγγεγραμμένη  πίστωση  για  την  κάλυψη  της  δαπάνης  στους
προϋπολογισμούς οικ. ετών 2017 και 2018 (ανάλογα με τη ροή των εσόδων).

          Την ενέργεια που πρέπει να γίνει την αναθέτει στην κ. Πρόεδρο του ΔΣ.

Η απόφαση αυτή πήρε τον αριθ. 49/2017
                             Αφού συντάχτηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται

    Η Πρόεδρος                       Η Ειδική Γραμματέας                               Τα Μέλη 
                                                                                             
 Τσαούση Ελένη                    Τσιτσοπούλου Βασιλική         
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