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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                                      
∆ΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ                                                           
ΝΠ∆∆ ∆ΗΜΟΥ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ                                                            ΑΡΙΘΜ.ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 24/2019                         
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 4ης /26-3-2019 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗΣ ΤΟΥ 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟY ΤΟΥ ΝΠ∆∆ ∆ΗΜΟΥ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 

 
    Στην Πετρούσα και στην αίθουσα του Κοινοτικού Καταστήµατος Πετρούσας σήµερα την 26η του 
µηνός  Μαρτίου έτους 2019 ηµέρα Τρίτη  και ώρα 16:30 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο του ΝΠ∆∆ ∆ήµου Προσοτσάνης ύστερα από την αριθµ. 462/22-3-2019 
έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του, η οποία επιδόθηκε σε κάθε µέλος του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 95 του Ν.3463/8-6-2006 . 
   Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόµιµη απαρτία, (παρ.2 του άρθρου 96 του Ν.3463/8-6-2006) 
δεδοµένου ότι σε σύνολο 11 µελών βρέθηκαν παρόντα 7 µέλη.  
 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
1. Τσαούση Ελένη 
2. Μάρτζιος Αθανάσιος 
3. Ηλιάδης Μιχαήλ 
4. Παπαµιχαήλ Γεώργιος 
5. Κιοσέογλου Βάσσα  
6. Κότιου  Παναγιώτα 
7. Σµολοκτός Νικόλαος 
 

ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Γρηγοριάδης Ιωάννης 
2. Ασλανίδης Στυλιανός  
3. Χατζησαρόγλου Γεώργιος 
4. Χατζηκυριακίδης Σαράντης 

 
 

 
Ειδική Γραµµατέας : Τσιτσοπούλου Βασιλική  
 
Αριθµός Απόφασης:  24/2019                                                      

« Στρατηγικός Προγραµµατισµός Προσλήψεων Προσωπικού 2020-2023»  
 
Η κ. Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούµενη το 3ο  

θέµα, 
έθεσε υπόψη των µελών του ∆Σ  :  
Την µε αριθµ. 10 /  20616/28-3-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών περί : 
« Στρατηγικός Προγραµµατισµός Προσλήψεων Προσωπικού 2020-2023» 
  
Σχετ. : H υπ’ αριθµ. πρωτ. ∆ΙΠΠ/Φ.2.9/οικ.9816/28-2-2019 (Α∆Α: 97ZΒ465ΧΘΨ-ΖΓ5) εγκύκλιος του Υπουργείου 
∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης, όπως διορθώθηκε, κατά το µέρος που αφορά την 9η στήλη του συνηµµένου της Παραρτήµατος 
Α, µε το υπ’ αριθµ. ∆ΙΠΑΑ∆/Φ.2.9/65/οικ.11639/14-3- 2019 έγγραφό του 
  
Με την ανωτέρω σχετική Εγκύκλιο του, το Υπουργείο ∆ιοικητικής Ανασυγκρότησης (Υ.∆.ΑΝ) γνωστοποίησε τις διατάξεις του 
Κεφαλαίου Α του ν.4590/2019 που αφορά στο αντικείµενο του θέµατος, καλώντας τους υπόχρεους φορείς να αποστείλουν τα 
πολυετή σχέδια προγραµµατισµού ανθρώπινων πόρων των ετών 2020-2023, συµπληρώνοντας τα απαιτούµενα στοιχεία τους 
σε τρία (3) υποδείγµατα πινάκων1, τα οποία ανάρτησε στην ιστοσελίδα του Υπουργείου. 
Η εν λόγω εγκύκλιος εστάλη από το Υ.∆.ΑΝ και στις Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις της Χώρας, µε την παράκληση να την 
κοινοποιήσουν στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού της εποπτείας τους καθώς και στα νοµικά πρόσωπα αυτών. 
∆εδοµένου ωστόσο ότι τα στοιχεία του εν θέµατι προγραµµατισµού, κατά το µέρος που αφορούν φορείς Τ.Α, θα πρέπει, βάσει 
των προαναφερθέντων διατάξεων, να συλλεχθούν από το Υπουργείο Εσωτερικών και κατόπιν κατάλληλης επεξεργασίας, 
ελέγχου και ανάλυσης τους να προωθηθούν από αυτό στο Υ∆.ΑΝ για τις περαιτέρω, κατά νόµο, ενέργειές του, σας 
γνωστοποιούµε τα κάτωθι : 
  
 «Κατάρτιση Μεσοπρόθεσµου Προγράµµατος ∆ηµοσιονοµικής Στρατηγικής 2020- 2023 του υποτοµέα των ΟΤΑ» 
 

1. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΟΥ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΣΥΜΠΛΗΡΩΘΟΥΝ & ΠΡΟΤΥΠΟ ΑΡΧΕΙΟ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΘΕΜΑ:  3 ο 
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Το αρχείο πινάκων που πρέπει να χρησιµοποιηθεί από τους φορείς Τ.Α προς συµπλήρωση των στοιχείων του πολυετούς 
προγραµµατισµού τους για τα έτη 2020-2023 θα πρέπει να είναι το συνηµµένο της παρούσης εγκυκλίου, αρχείο xls µε την 
ονοµασία «POLYETES2023_ » , και όχι τα αρχεία που έχουν παρασχεθεί από το Υ.∆.ΑΝ, ώστε να είναι δυνατή η 
αυτοµατοποιηµένη συλλογή των πινάκων, ο έλεγχος και γενικότερα η επεξεργασία τους από το ΥΠ.ΕΣ. 
 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ από τους ΟΤ.Α και τα νοµικά πρόσωπα Αυτών 
  
Οι ΟΤΑ και τα νοµικά πρόσωπα αυτών θα πρέπει να αποτυπώσουν τις ανάγκες τους όσον αφορά τον τετραετή 
προγραµµατισµό τακτικού προσωπικού (µόνιµου και ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) για όσες περιπτώσεις 
προσλήψεων/διορισµών υπόκεινται στην έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006. 
Κατά το σκέλος που αφορά στον καθορισµό αναγκών πρόσληψης από τους ΟΤΑ α’ βαθµού προσωπικού Ι∆ΑΧ, 
υπενθυµίζεται ότι βάσει του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοτικών Υπαλλήλων 
(ν.3584/2007 όπως ισχύει), οι πρωτοβάθµιοι ΟΤΑ µπορούν να έχουν κενές θέσεις Ι∆ΑΧ και ως εκ τούτου να προσλάβουν 
προσωπικό Ι∆ΑΧ µόνο της ειδικότητας των µουσικών, καθώς και ειδικό επιστηµονικό προσωπικό (άρθρο 168 ΚΚ∆Υ). 
Εποµένως, οι αποτυπωµένες ανάγκες των ΟΤΑ α΄ βαθµού για προσωπικό Ι∆ΑΧ θα πρέπει να περιορίζονται σε αυτές τις δύο 
περιπτώσεις και τούτο να προκύπτει από τις σχετικές καταχωρήσεις των πεδίων «ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ» και 
«ΚΛΑ∆ΟΣ/ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ» των πρότυπων πινάκων. 
  
Επισηµαίνεται ότι διαδικασίες πρόσληψης τακτικού προσωπικού, οι οποίες εξαιρούνται από την υποχρέωση έγκρισης της 
επιτροπής του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006, δεν εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του Κεφαλαίου Α του ν.4590/2019 (άρθρο 7, 
παρ.1 του νόµου) και ως εκ τούτου δεν απαιτείται η συµπερίληψή τους στον στρατηγικό προγραµµατισµό προσλήψεων. 
 
Τον Πίνακα POLYETES2023 που συµπληρώθηκε µε τις ανάγκες πρόσληψης τακτικού προσωπικού 
του ΝΠ∆∆ ∆ήµου Προσοτσάνης για τα έτη 2020 και 2021 ως εξής: 
 

Στρατηγικός προγραµµατισµός 2020 Για το Τµήµα Προσχολικής Αγωγής   
• 1 θέση ΤΕ Βρεφονηπιοκοµίας για τις ανάγκες του νέου Βρεφικού Τµήµατος στον Α΄ Παιδικό 

Σταθµό Προσοτσάνης .  
  

Στρατηγικός προγραµµατισµός 2021 Για το Τµήµα Αθλητισµού και Πολιτισµού- Γραφείο 
Αθλητισµού  

• 1 θέση ΥΕ Φροντιστών Γηπέδων για το Γραφείο Αθλητισµού του  ΝΠ∆∆ γιατί δεν υπηρετεί 
καθόλου προσωπικό της ειδικότητας αυτής .  

Για τα έτη 2022 και 2023 δεν προγραµµατίζονται προσλήψεις τακτικού προσωπικού λόγω έλλειψης 
των αναγκαίων πιστώσεων.  
 
   Το ∆Σ αφού άκουσε την εισήγηση της  Προέδρου έχοντας υπόψη του: 
• Την µε αριθµ. 10 / 20616/28-3-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 
• Τον Πίνακα POLYETES2023 του ΝΠ∆∆ ∆ήµου Προσοτσάνης  
• Τον ΟΕΥ του ΝΠ∆∆ ∆ήµου Προσοτσάνης ΦΕΚ 1410/10-6-2013 /Β ΄ καθώς και την   

τροποποίηση αυτού ΦΕΚ 623/9-3-2016 /Β΄ 
• Τις υπάρχουσες αναγκαίες πιστώσεις για την κάλυψη των Μισθοδοτικών αναγκών του εν λόγω 

προσωπικού, στον προϋπολογισµό του οικ. έτους 2019 και αυτές που θα προβλεφθούν στους 
προϋπολογισµούς του οικ. έτους 2020 και 2021  
 

 Αποφασίζει κατά πλειοψηφία  
 
Και Εγκρίνει τον Πίνακα POLYETES2023 που συµπληρώθηκε µε τις ανάγκες πρόσληψης τακτικού 
προσωπικού του ΝΠ∆∆ ∆ήµου Προσοτσάνης για τα έτη 2020 και 2021  ως εξής: 
 

Στρατηγικός προγραµµατισµός 2020 Για το Τµήµα Προσχολικής Αγωγής   
• 1 θέση ΤΕ Βρεφονηπιοκοµίας για τις ανάγκες του νέου Βρεφικού Τµήµατος στον Α΄ Παιδικό 

Σταθµό Προσοτσάνης  .  
  

ΑΔΑ: ΨΒΣ4ΟΚΒΥ-ΘΔΝ
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Στρατηγικός προγραµµατισµός 2021 Για το Τµήµα Αθλητισµού και Πολιτισµού- Γραφείο 
Αθλητισµού  

• 1 θέση ΥΕ Φροντιστών Γηπέδων για το Γραφείο Αθλητισµού του  ΝΠ∆∆ γιατί δεν υπηρετεί 
καθόλου προσωπικό της ειδικότητας αυτής.  
 

Για την κάλυψη της δαπάνης πληρωµής του παραπάνω προσωπικού έχουν προβλεφθεί οι ανάλογες 
πιστώσεις στους ΚΑ του προϋπολογισµού 2019 και αντίστοιχες  πιστώσεις θα εγγραφούν και στους 
προϋπολογισµούς των επόµενων οικ. ετών 2020 και 2021.   
 
Το µέλος του ∆Σ Σµολοκτός Νικόλαος δήλωσε παρών.  
         
          Την ενέργεια που πρέπει να γίνει την αναθέτει στην κ. Πρόεδρο του ∆Σ. 
 

Η απόφαση αυτή πήρε τον αριθ.  24/2019 
                                        Αφού συντάχτηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται 
 
    Η Πρόεδρος                                  Η Ειδική Γραµµατέας                               Τα Μέλη  
                                                                                              
  Τσαούση Ελένη                          Τσιτσοπούλου Βασιλική     
 

ΑΔΑ: ΨΒΣ4ΟΚΒΥ-ΘΔΝ


