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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                        ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 40/2022 
ΔΗΜΟΣ  ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ            

                                                                                                                                                  

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό της 9ης Τακτικής Συνεδρίασης (με τηλεδιάσκεψη) του Δημοτικού Συμβουλίου Προσοτσάνης. 
Στη Προσοτσάνη και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 14η Μαρτίου του έτους 2022 ημέρα Δευτέρα 
με ώρα έναρξης 19.00 και λήξης 20.15 έλαβε χώρα η ΤΑΚΤΙΚΗ Συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Προσοτσάνης με τηλεδιάσκεψη μέσω «e:Presence.gov.gr» σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
67 του ν. 4830/2021 (Α’ 169), με το οποίο τροποποιήθηκε η παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11.03.2020 
Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α΄ 55), όπως κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 4682/2020 (Α΄ 76), την 
τελευταία εγκύκλιο με αρ.643/Α.Π.69472/24-9-2021 του ΥΠΕΣ, τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 
3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018 και τροποποιήθηκε με τα άρθρα 
177 και 184 παρ. 1 του   Ν. 4635/2019, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 2178/10-03-2022 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου του, η οποία απεστάλη με e-mail και δημοσιεύθηκε νόμιμα. Αφού 
διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 27 Δημοτικών Συμβούλων, συμμετείχαν 19 
Σύμβουλοι 

 ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ Δ.Σ ΑΠΟΝΤΕΣ 
 

1 ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΜΑΡΚΟΣ (Πρόεδρος ΔΣ)   ΣΑΡΙΔΗΣ ΑΛΚΗΣ 

2 ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΤΖΗΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 

3 ΚΟΤΙΟΣ ΑΓΓΕΛΟΣ   ΝΤΕΜΙΡΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

4 ΣΥΡΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΛΕΥΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
5 ΣΜΟΛΟΚΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΑΟΥΣΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
6 ΒΟΥΓΙΟΥΚΛΗ ΕΛΕΝΗ ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ                   

7 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ ΗΛΙΑΣ 

ΤΣΑΟΥΣΙΔΟΥ ΑΕΤΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΤΙΝΑ 
(Επικεφαλής Ελάσσονος  
Αντιπολίτευσης – Γραμματέας  Δ.Σ.) 

8 ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΟΥΣΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ (Ανεξάρτητος) 

9 ΚΙΛΑΤΖΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ  

10 ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ  

11 ΣΥΜΕΩΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ  

12 
ΛΥΣΣΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ (Επικεφαλής  Μείζονος  Αντιπολίτευσης) 

 

13 ΗΛΙΑΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ  

14 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ  

15 ΠΑΥΛΙΔΗΣ  ΠΕΤΡΟΣ   

16 ΤΕΡΝΕΚΤΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ    

17 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ (Αντιπρόεδρος  Δ.Σ.)  

18 ΧΑΤΖΗΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  

19 ΨΩΜΑΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ (Ανεξάρτητος)  

Στη Συνεδρίαση παρέστη και ο Δήμαρχος κ. Αθανασιάδης Θεόδωρος. 
Παρούσα ήταν και η υπάλληλος του Δήμου κ. Ζιαμπάρη Αικατερίνη ως Γραμματέας του Δημοτικού 
Συμβουλίου. 
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ΑΡΙΘΜ. ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 40/2022 
ΘΕΜΑ: Πρόσληψη Προσωπικού για την αντιμετώπιση εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών 
Πυροπροστασίας. 
        Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου εισηγούμενος το 4ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε 

υπόψη των μελών του Σώματος την εισήγηση του Αντιδημάρχου κ. Γρηγοριάδη Νικόλαου περί 

πρόσληψης προσωπικού ορισμένου χρόνου για την κάλυψη δράσεων πυροπροστασίας η οποία  

αναφέρει τα εξής:  

           «ΘΕΜΑ: «Λήψη απόφασης για την πρόληψη προσωπικού απασχόλησης για την αντιμετώπιση 

εποχιακών και πρόσκαιρών αναγκών πυροπροστασίας ».  

κ. Πρόεδρε  

Σας παρακαλώ όπως συμπεριλάβετε στην ημερήσια διάταξη του επόμενου Δημοτικού Συμβουλίου το 

παραπάνω  θέμα:  

 Κατά την αντιπυρική περίοδο η οποία ορίζεται στη χώρα μας  από 1ης Μαΐου μέχρι 31η Οκτωβρίου, 

σύμφωνα με το αρθ.1 της ΚΥΑ 12030Φ.109.1/1999, ο Δήμος πρέπει να προβεί έγκαιρα και αποτελεσματικά 

σε ενέργειες που θα εξασφαλίσουν την ετοιμότητά του για την αντιπυρική προστασία. Για τον λόγο αυτό 

κρίνεται επιτακτική η ανάγκη πρόσληψης εποχικού προσωπικού με σύμβαση I.Δ.Ο.Χ διάρκειας δύο μηνών Έως 

ΤΕΣΣΆΡΩΝ ΜΗΝΏΝ( , για την αντιμετώπιση δράσεων πυροπροστασίας, το προσωπικό που θα   π ρ ο σ λ η 

φ θ ε ί  θ α  απασχοληθεί  με τον καθαρισμό των κοινοχρήστων χώρων και  περιαστικών αλσυλλίων 

κυρίως της Δ.Κ. Προσοτσάνης και της Τ.Κ. Περιχώρας, με την αποψίλωση ξηρών χόρτων προς αποφυγή 

δημιουργίας εστιών πυρκαγιάς, κυρίως κατά την εύφλεκτη περίοδο του καλοκαιριού. 

 Οι λόγοι που καθιστούν επιτακτική την ανάγκη πρόσληψης του ανωτέρω εποχικού προσωπικού 

δίμηνης διάρκειας είναι οι εξής : 

1 .  Το υπάρχον προσωπικό του Δήμου (εργάτες,) δεν επαρκεί για την κάλυψη των αναγκών αυτών, καθώς 

θα απαιτηθεί να γίνει το συντομότερο δυνατόν μιας και ο καθαρισμός των περιοχών αυτών εκτείνεται σε 

μεγάλη έκταση. 

2.   Τα καθήκοντα των μονίμων υπαλλήλων δεν επιτρέπουν τη συνεχή και καθημερινή 

απασχόλησή  τους με   τα καθήκοντα που προαναφέρθηκαν (πυροπροστασίας) λαμβάνοντας υπόψη το γεγονός 

ότι ο όγκος των σκουπιδιών κατά την θερινή περίοδο είναι μεγάλος επομένως και τα δρομολόγια των 

απορριμματοφόρων συχνότερα και ότι κατά την καλοκαιρινή περίοδο οι υπάλληλοι παίρνουν τις άδειες που 

δικαιούνται και το υπάρχων προσωπικό μειώνεται. 

3.   Την νέα πραγματικότητα που διαμορφώθηκε με την πανδημία Covid-19. 

4. Τον εποχικό χαρακτήρα της ανάγκης για πυροπροστασία.  

 Έχοντας υπ' όψη: 

 Τη  διάταξη του άρθρου 206 του ν. 3584/07 Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 

και  Κοινοτικών  Υπαλλήλων, την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α'). και την  

παράγραφο 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 

 Το γεγονός ότι η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται 

στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.». Επιπροσθέτως τις διατάξεις του 

άρθρου 1 παρ. 2 εδάφιο (ιε) του Ν. 3812/2009 και αυτές του  άρθρου 116 του Ν. 4547/18  

 την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 και τις διατάξεις της παραγράφου 15 

του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παράγραφο 7 του άρθρου 5 του ν. 

2527/1997.” 

 Το ν.3812/2009 του Υπουργείο Εσωτερικών:  Οι δίμηνες συμβάσεις (και για όσους 

απασχολούνται στην πυρασφάλεια και στη ναυαγοσωστική κάλυψη, μετά το άρθρο 41 παρ. 2 του Ν. 

4325/2015) εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του ν. 2190/94, σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ.2 

εδάφιο ιε ν. 3812/2009, καθώς και από την ΠΥΣ 6/2009. Ως εκ τούτου, εξακολουθούν να συνάπτονται με τις 

προϋποθέσεις και τη διαδικασία του αρ.206, παρ.1 του ΚΚΔΚΥ. Συνεπώς δεν απαιτείται η αποστολή 

αιτήματος από τους Ο.Τ.Α., για την κατηγορία των δίμηνων συμβάσεων (και ήδη τρίμηνων συμβάσεων για 

όσους απασχολούνται στην πυρασφάλεια και στη ναυαγοσωστική κάλυψη), αλλά και για τη διαδικασία 

 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%CE%AC%CF%81%CE%B8%CF%81%CE%BF-116-%CE%B4%CE%B9%CE%AC%CF%81%CE%BA%CE%B5%CE%B9%CE%B1-%CF%83%CF%85%CE%BC%CE%B2%CE%AC%CF%83%CE%B5%CF%89%CE%BD-%CF%80%CF%81%CE%BF%CF%83%CF%89%CF%80%CE%B9%CE%BA%CE%BF%CF%8D/
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000025109_N0000026576_S0000113989
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000025109_N0000026576_S0000113989
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000004272_N0000005766_S0000046727
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000004272_N0000005766_S0000046727
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πρόσληψης. 

 Την με αριθμ. Πρωτ. 24722/03-04-2019 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών   

 Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις τονίζεται πως ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου Προσοτσάνης 

προβλέπει έως 30 θέσεις Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διαφόρων ειδικοτήτων ανάλογα τις ανάγκες. 

 Για την κάλυψη της δαπάνης υπάρχουν  εγγεγραμμένες  πιστώσεις  στον προϋπολογισμό 

του Δήμου του οικονομικού έτους 2022 και συγκεκριμένα α) στον ΚΑ 30/6041.02 «Αποδοχές έκτακτου 

προσωπικού με δίμηνη σύμβαση για την αντιμετώπιση αναγκών πυροπροστασίας - αρ 206 Ν. 3584/07» 

ποσού 20.000,00€ και β )στον  Κ.Α.  30/6054.01  «Εργοδοτικές  εισφορές   Ι.Κ.Α.  Εκτάκτων  

Πυροπροστασίας»    ποσού 5.000,00€  

Για όλους τους ανωτέρω λόγους σε συνδυασμό με τις ανάγκες του Δήμου ζητείται η πρόσληψη   

προσωπικού   ιδιωτικού   δικαίου   ορισμένου   χρόνου   δίμηνης διάρκειας για την κάλυψη 

δράσεων πυροπροστασίας ως εξής: 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

Α

/

Α 

Χρονικό διάστημα Κλάδος Αριθμός 

Ατόμων 

1 Σύμβαση 2 μηνών ΥΕ Εργατών 6 

2 Σύμβαση 3 μηνών ΥΕ Εργατών 2 

3 Σύμβαση 4 μηνών ΥΕ Εργατών 2» 

Ο Δήμαρχος εισηγήθηκε και ανέλυσε το θέμα. 
 
Ο κ. Ψωμάς Αλέξανδρος, Ανεξάρτητος Δημοτικός Σύμβουλος πήρε τον λόγο και ανέφερε τα εξής:        
«Ψηφίζω θετικά στο θέμα αυτό και θα ήθελα αυτές οι προσλήψεις να γίνουν καθαρά με κοινωνικά και 
εισοδηματικά κριτήρια.» 
 

Ο κ. Ηλιάδης Μιχαήλ, Δημοτικός Σύμβουλος της Μειοψηφίας πήρε τον λόγο και ανέφερε τα εξής: «Η 
πρόταση μας είναι ότι πρέπει να γίνουν τα έργα στα δύο δασύλλια, όπως και να αγοράσουμε 
μηχανήματα, αντί να προσλάβουμε τόσα άτομα διότι έχουμε πάρα πολλούς εργάτες με COVID-19, 
τους οποίους μπορούμε να χρησιμοποιήσουμε και στην πυρασφάλεια. Να προσλάβουμε 6 άτομα για 
τα δύο δασύλλια και με τα υπόλοιπα να γίνουν έργα.»  
 

         Το Δημοτικό Συμβούλιο ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων μεταξύ των μελών 
του, των οποίων οι απόψεις και τοποθετήσεις αναλυτικά είναι καταγεγραμμένες στα 
απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της συνεδρίασης και αφού έλαβε υπόψη: 

1. Το γεγονός ότι η παρούσα συνεδρίαση έγινε με τηλεδιάσκεψη 
2. τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 4830/2021 (Α’ 169), με το οποίο τροποποιήθηκε η 

παρ. 1 του άρθρου 10 της από 11.03.2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (Α΄ 55), 
όπως κυρώθηκε με το άρθρο 2 του ν. 4682/2020 (Α΄ 76)  

3. την εγκύκλιο με αρ. 643/Α.Π.69472/24-9-2021 του ΥΠΕΣ  
4. τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 

του Ν. 4555/2018 και τροποποιήθηκε με τα άρθρα 177 και 184 παρ. 1 του Ν. 4635/2019 

5. το άρθρο 65 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 72 του Ν. 4555/2018 

6. την από 10-03-2022 εισήγηση του Αντιδημάρχου Περιβάλλοντος, Πρασίνου και 

Καθαριότητας 

7. τις διατάξεις του άρθρου 206 Ν.3584/07 ΚΚΔΚΥ, την παρ.2 του αρ. 21 Ν. 2738/1999 και 

τον Ν. 4765/2021 

http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000025109_N0000026576_S0000113989
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8. τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 2 εδάφιο (ιε) του Ν. 3812/2009 και αυτές του άρθρου 

116 του Ν. 4547/18 

9. την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 και τις διατάξεις της παραγράφου 15 

του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε με την παράγραφο 7 του άρθρου 

5 του ν. 2527/1997 

10. το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας κατά την οποία ψήφισαν Υπέρ: 12 Δημοτικοί Σύμβουλοι 
και Κατά: 7 Δημοτικοί Σύμβουλοι 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

       Α. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού (συνολικά 10 ατόμων) με συμβάσεις ορισμένου χρόνου για την 

αντιμετώπιση εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών πυροπροστασίας κατά την θερινή περίοδο (1η Μαΐου – 

31η Οκτωβρίου) για τους λόγους που αναφέρονται στο εισαγωγικό μέρος της παρούσης και συγκεκριμένα: 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΠΥΡΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

Α/Α Χρονικό διάστημα Κλάδος Αριθμός Ατόμων 

1 Σύμβαση 2 μηνών ΥΕ Εργατών 6 

2 Σύμβαση 3 μηνών ΥΕ Εργατών 2 

3 Σύμβαση 4 μηνών ΥΕ Εργατών 2 

   Η δαπάνη των αποδοχών των δέκα (10) ανωτέρω εργατών θα βαρύνουν τους παρακάτω Κ.Α.                      

του  προϋπολογισμού εξόδων του Δήμου οικ. έτους 2022: 

1. Τον Κ.Α. 30/6041.02 με τίτλο «Αποδοχές έκτακτου προσωπικού με δίμηνη σύμβαση για την 

αντιμετώπιση αναγκών πυροπροστασίας - αρ 206 Ν. 3584/07» στον οποίο υπάρχει εγγεγραμμένη 

πίστωση ποσού  20.000,00€. 

2. Τον Κ.Α. 30/6054.01 με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές ΙΚΑ εκτάκτων Πυροπροστασίας» στον οποίο 

υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση ποσού 5.000,00€.  

      

       Β. Αναθέτει στον κ. Δήμαρχο τις περαιτέρω ενέργειες σύμφωνα με το νόμο. 

 

Μειοψηφούντων των Δημοτικών Συμβούλων κ.κ. Λύσσελη Αγγέλου, Ηλιάδη Μιχαήλ, Παυλίδη Πέτρου, 

Τερνεκτσή Ιωάννη, Χατζησαββίδη Δημήτριου, Παπαδοπούλου Σουλτάνας και Παπαδόπουλου 

Αλέξανδρου, για τους λόγους που αναφέρονται στο σκεπτικό της παρούσας απόφασης. 

                                                                Η  απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 40/2022 

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως κατωτέρω : 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου Ο Ειδικός γραμματέας  Τα Μέλη : 

 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
 
 

        ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
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