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ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ
1. Μαναρίδου Ευθυμία,  Πρόεδρος Δ.Σ. ΑΠΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ
2. Καραγιαννίδης Ιωάννης,Αντιπρόεδρος Δ.Σ 1. Τσακμακίδης Κοσμάς
3. Παυλίδης Πέτρος 2. Αναστασιάδης Ηλίας
4. Τερνεκτσής Ιωάννης 3. Φατράλης Βασίλειος
5. Τσελεγκίδης Αντώνιος 4. Θεοδωρίδου Χαρίκλεια
6. Μεσονύχτης Κυριάκος 5. Αγαθονιάδης Αλέξανδρος
7. Καραγιαννίδης Αναστάσιος 6. Τζώρτζης Γεώργιος
8. Μάρτζιος Αθανάσιος 7. Τσελεμπής Αθανάσιος
9. Παπαμιχαήλ Γεώργιος 8. Αθανασιάδης Θεόδωρος
10. Ντεμίρης Αθανάσιος 9. Κινατζίδης Κων/νος
11. Παπαδόπουλος Αλέξανδρος 10. Γεωργιάδης Γεώργιος
12. Ανθίτσας Αλέξανδρος 11. Βουγιουκλής Ηλίας
13. Κιλατζίδης Ελευθέριος 12. Σαρίδης Άλκης
14. Σύρτας Γεώργιος 13. Σμολοκτός Νικόλαος, Γραμματέας Δ.Σ
15. (οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και προσκλήθηκαν νόμιμα)

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ
ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ:

ΑΠΟΝΤΕΣ  ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ*:

ΟΥΔΕΙΣ Πετρούσας: Μάττας Αθανάσιος
Προσοτσάνης:Κυρίου Κυριάκος

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ: ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ*:
1. Σιταγρών Τσανίδης Θεόδωρος 1.Μαυρολεύκης : Μανταζέλης Παναγιώτης,
2.Γραμμένης: Παπαδόπουλος Ελευθέριος 2.Φωτολίβους  : Γεδίκογλου Πέτρος,

3.Αργυρούπολης: Ευσταθιάδης Θεμιστοκλής
4.Πύργων : Τσαούσης Κων/νος,
5.Μικροπόλεως: Αβραάμ Δαυίδ,
6.Περιχώρας Γεφυρόπουλος Νικόλαος,
7.Καλής Βρύσης: Τούσκος Γεώργιος
8.Καλλιθέας : Μούτσιος Αθανάσιος,
9.Κοκκινογείων: Κινατζίδης Ελευθέριος
10.Χαριτωμένης: Χαραλαμπίδης Ηρακλής
11.Μεγαλοκάμπου: Μουρατίδης Θεόφιλος,

ΑΠΟΝΤΕΣ ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ*:
1.Πανοράματος: Γαβράς Στέφανος
2.Ανθοχωρίου : Παχατουρίδης Γεώργιος,

Η κυρία Πρόεδρος αφού διαπίστωσε την ύπαρξη νόμιμης απαρτίας αιτιολόγησε την πραγματοποίηση της συνεδρίασης
λέγοντας, «Η συνεδρίαση πραγματοποιείται παρά των περιορισμών  λόγω εκλογικών διατάξεων καθώς δεν επιτρέπεται
να Συνεδριάσει το Δημοτικό Συμβούλιο μέχρι και την εγκατάσταση της νέας Δημοτικής Αρχής την 01-09-2014 , παρά μόνο
για έκτακτες και επείγουσες ανάγκες του Δήμου . Επειδή τα θέματα προς συζήτηση καθώς και οι επικείμενες αποφάσεις
αφορούν στην εύρυθμη λειτουργία των Υπηρεσιών του Δήμου Προσοτσάνης  και προς αποφυγή ζημίας των
συμφερόντων του εκδόθηκε η παρούσα πρόσκληση για συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου»

Ειδικός Γραμματέας: Σαραφίδης Θεοφύλακτος

Απόσπασμα από το πρακτικό της 10ης /2014 «ΤΑΚΤΙΚΗΣ»  συνεδρίασης
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Προσοτσάνης

Στην Προσοτσάνη, σήμερα την 25η του μηνός Ιουλίου  του έτους 2014, ημέρα Παρασκευή και ώρα 14.30 μμ
το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου συνήλθε σε ΔΕΚΑΤΗ (10η) «Τακτική»  δημόσια  συνεδρίαση στην αίθουσα
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου Προσοτσάνης, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 13578/21.07.2014
έγγραφη πρόσκληση της Προέδρου  του Δημοτικού Συμβουλίου κυρία Μαναρίδου Ευθυμίας ,η οποία επιδόθηκε σε
κάθε μέλος χωριστά ,στον  κύριο Δήμαρχο, στους Προέδρους των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων και στους
Εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του
Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) και των άρθρων 95, 96 & 97 του Δημοτικού & Κοινοτικού Κώδικα  (Ν.3463/2006).
Παρόντος και του Δημάρχου κ. Άγγελου Λύσσελη, διαπιστώθηκε από την κυρία Πρόεδρο πως υπήρχε νόμιμη
απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι επτά[27]μελών παραβρέθηκαν παρόντα δέκα τέσσερα[14] μέλη και
ονομαστικά οι:
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Αριθμός Απόφασης :127/2014

ΘΕΜΑ : «Πρόσληψη Προσωπικού με σύμβαση Εργασίας ορισμένου Χρόνου Δίμηνης Διάρκειας για την κάλυψη
κατεπειγουσών  αναγκών.»

Η κα Πρόεδρος εισηγούμενη το 6ο θέμα επί  της ημερήσιας διάταξης έκανε γνωστή στο σώμα την
σχετική εισήγηση της τεχνικής υπηρεσίας του Δήμου Προσοτσάνης η οποία αναφέρει τα εξής ,

Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 2μηνης διάρκειας.
Ως γνωστό για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών  του Δήμου για το έτος 2014

και συγκεκριμένα για το τρέχον Δίμηνο  είναι ανάγκη  να προσληφθεί  εποχικό προσωπικό με συμβάσεις δίμηνης
διάρκειας για την κάλυψη έκτακτων αναγκών τόσο πυροπροστασίας όσο και έκτακτων αναγκών καθαριότητας
(καθαρισμός αποχετευτικών φρεατίων σε όλη την έκταση του Δήμου αλλά και αρδευτικών καναλιών )  οι οποίες
προέκυψαν λόγω των έντονων καιρικών φαινομένων που επικράτησαν (Ισχυρές βροχοπτώσεις αλλά και χαλαζοπτώσεις
) κατά τον Ιούλιο του 2014  .

Απαραίτητες προϋποθέσεις μεταξύ άλλων για την πρόσληψη του προσωπικού αυτού αποτελούν: η λήψη
απόφασης από τo Δημοτικό  Συμβούλιο καθώς και η πρόβλεψη των σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του
Δήμου.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (Κ.Α. 35)
 Η πρόσληψη  δέκα   (10)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας.

Συγκεκριμένα λόγω του ότι ο Δήμος Προσοτσάνης συμμετέχει στο πρόγραμμα ανακύκλωσης της Περιφέρειας
Α.Μ.-Θ. (παραλαβή από τη ΔΙΑΑΜΘ ενός τράκτορα με container καθώς και δύο μικρών απορριμματοφόρων) σε
συνδυασμό με την έγκριση από το Υ.ΠΕ.Κ.Α. δύο προτάσεων οι οποίες αφορούν στην προμήθεια και τοποθέτηση
κινητού Σ.Μ.Α. καθώς και στην κατασκευή συστήματος κομποστοποίησης (διαχείρισης οργανικών αποβλήτων).

 Δέκα  (10)  υπαλλήλων κατηγορίας εργατών γενικών καθηκόντων  με κύρια αλλά όχι δεσμευτική
(αποκλειστική) απασχόληση την αποκομιδή των προϊόντων της ανακύκλωσης και της κομποστοποίησης.

Σύνολο Υπηρεσίας 10
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (Κ.Α. 20)

 Η πρόσληψη ενός (1)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας. Αναλυτικά :
 Η πρόσληψη ενός (1)  εποχιακού  υπαλλήλου  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας κατηγορίας χειριστή

καλαθοφόρου οχήματος και ηλεκτρολόγου (προτιμάται άτομο με ταυτόχρονη κατοχή των δύο διπλωμάτων)

Σύνολο Υπηρεσίας  ένας (1))
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (Κ.Α. 30)

 Η πρόσληψη εννέα(9)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας. Αναλυτικά :
 Η πρόσληψη εννέα(9) υπαλλήλων κατηγορίας εργατών γενικών καθηκόντων  οι οποίοι θα χρησιμοποιηθούν

για την συντήρηση φρεατίων ύδρευσης και αποχέτευσης (κατασκευή ξυλοτύπων, εφαρμογή μονώσεων),
τοποθέτηση ασφαλτοσκυροδέματος σε τομές οδών (λακούβες κλπ).,αλλά και για την κάλυψη αναγκών
πυροπροστασίας ,για το δάσος στην Τ.Κ Περιχώρας και το περιαστικό  δασύλλιο  στην Δημοτική Κοινότητα
Προσοτσάνης

Σύνολο Υπηρεσίας εννέα(9)

Ακολούθως η Κυρία  έκανε γνωστές στο σώμα ,

1.-τις διατάξεις των άρθρων 205, 206, 207, 211, &216 του Κώδικα κατάστασης δημοτικών & Κοινοτικών υπαλλήλων
(Ν.3584/2007)
2.- το ψηφισθέν την 10.04.2014 νομοσχέδιο του ΥΠΕΣ «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών»
3.-την ανάγκη πρόσληψης εποχιακού προσωπικού για την ομαλή λειτουργία των Υπηρεσιών του Δήμου ,
4.-την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων σε βάρος του Προϋπολογισμού οικ.έτους 2014 (Κ.Α. 20,Κ.Α. 30, Κ.Α. 35,)
5.-το γεγονός ότι την περίοδο αυτή υπάρχει έκτακτη ανάγκη για την καθαριότητα   εν γένει του Δήμου καθώς τόσο
εξαιτίας των έντονων καιρικών φαινομένων ,συνεχείς βροχοπτώσεις αλλά και χαλαζοπτώσεις, πολλά αποχετευτικά
φρεάτια έχουν φράξει από χώματα και πέτρες και επειδή έγκειται φόβος για σοβαρές πλημμύρες καθίσταται
επιτακτική ανάγκη ο καθαρισμός του .
6.-Το γεγονός ότι το υπάρχον προσωπικό του Δήμου Προσοτσάνης δεν επαρκεί για να καλυφθούν οι ανάγκες αυτές

Το Δημοτικό Συμβούλιο καλείται  να αποφασίσει σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού ,συνολικά 20 ατόμων ,των
ειδικοτήτων που αναφέρονται στην εισήγηση της Υπηρεσία Πρασίνου & Περιβάλλοντος του Δήμου Προσοτσάνηςμε
συμβάσεις ορισμένου χρόνου δίμηνης διάρκειας για την τρέχουσα περίοδο δύο μηνών .
Ακολούθως η κυρία Πρόεδρος κάλεσε το σώμα να αποφασίσει σχετικά ,

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την κυρία Πρόεδρο έλαβε υπόψη τις διατάξεις
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• των άρθρων 205, 206, 207, 211, &216 του Κώδικα κατάστασης δημοτικών & Κοινοτικών υπαλλήλων
(Ν.3584/2007)
• το ψηφισθέν την 10.04.2014 νομοσχέδιο του ΥΠΕΣ «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου
Εσωτερικών
• τις διατάξεις του νόμου 3463/2006 καθώς και αυτές του νόμου 3852/2010
• το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί σχετική Πίστωση στον προϋπολογισμό του Δήμου Προσοτσάνης για το
οικονομικό έτος 2014 καθώς και την σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας
• το γεγονός ότι την περίοδο αυτή υπάρχει έκτακτη ανάγκη για την καθαριότητα   εν γένει του Δήμου καθώς τόσο
εξαιτίας των έντονων και συνεχών για  δύο περίπου μήνες , καιρικών φαινομένων ,συνεχείς βροχοπτώσεις αλλά και
χαλαζοπτώσεις, πολλά αποχετευτικά φρεάτια έχουν φράξει από χώματα και πέτρες και επειδή έγκειται φόβος για
σοβαρές πλημμύρες καθίσταται επιτακτική ανάγκη ο καθαρισμός του

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α

Την πρόσληψη εποχικού προσωπικού για την λειτουργία των ανταποδοτικών & λοιπών υπηρεσιών του Δήμου, με
συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου δύο (2) μηνών, ήτοι αναλυτικά:

1.ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (Κ.Α. 35)
 Πρόσληψη δέκα   (10) εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας, κατηγορίας εργατών γενικών

καθηκόντων  με κύρια αλλά όχι δεσμευτική (αποκλειστική) απασχόληση την αποκομιδή των προϊόντων της
ανακύκλωσης και της κομποστοποίησης
Συγκεκριμένα λόγω του ότι ο Δήμος Προσοτσάνης συμμετέχει ,πρώτη φορά φέτος, στο πρόγραμμα

ανακύκλωσης της Περιφέρειας Α.Μ.-Θ. (παραλαβή από τη ΔΙΑΑΜΘ ενός τράκτορα με container καθώς και δύο
μικρών απορριμματοφόρων) σε συνδυασμό με την έγκριση από το Υ.ΠΕ.Κ.Α. δύο προτάσεων οι οποίες αφορούν
στην προμήθεια και τοποθέτηση κινητού Σ.Μ.Α. καθώς και στην κατασκευή συστήματος κομποστοποίησης
(διαχείρισης οργανικών αποβλήτων).
Πέντε (5)  υπαλλήλων

Σύνολο Υπηρεσίας δέκα   (10)
2.ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (Κ.Α. 20)

 Πρόσληψη ενός (1)  εποχιακού  υπαλλήλου  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας κατηγορίας χειριστή
καλαθοφόρου οχήματος και ηλεκτρολόγου (προτιμάται άτομο με ταυτόχρονη κατοχή των δύο διπλωμάτων)

Σύνολο Υπηρεσίας ένας  (1)
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ (Κ.Α. 30)

 Πρόσληψη εννέα  (9) υπαλλήλων κατηγορίας εργατών γενικών καθηκόντων  οι οποίοι θα χρησιμοποιηθούν
για την συντήρηση φρεατίων ύδρευσης και αποχέτευσης (κατασκευή ξυλοτύπων, εφαρμογή μονώσεων),
τοποθέτηση ασφαλτοσκυροδέματος σε τομές οδών (λακούβες κλπ) αλλά και για την κάλυψη αναγκών
πυροπροστασίας καθώς για την κρίσιμη αυτή περίοδο γίνονται ακόμα περισσότερο επιτακτικές ,για το δάσος στην
Τ.Κ Περιχώρας και το περιαστικό  δασύλλιο  στην Δημοτική Κοινότητα Προσοτσάνης.

Σύνολο Υπηρεσίας εννέα (9)

Η πρόσληψη προτείνεται να γίνει κατ’ αυτόν τον τρόπο διότι: την περίοδο αυτή υπάρχει έκτακτη ανάγκη για την
καθαριότητα   εν γένει του Δήμου καθώς τόσο εξαιτίας των συνεχιζόμενων έντονων καιρικών φαινομένων ,συνεχείς
βροχοπτώσεις αλλά και χαλαζοπτώσεις, πολλά αποχετευτικά φρεάτια αλλά και αρδευτικά-στραγγιστικά δίκτυα
έχουν φράξει από χώματα και πέτρες και επειδή έγκειται φόβος για σοβαρές πλημμύρες καθίσταται επιτακτική
ανάγκη ο καθαρισμός τους  και επιπρόσθετα  το υπάρχον προσωπικό του Δήμου Προσοτσάνης δεν επαρκεί για να
καλυφθούν οι ανάγκες αυτές .
Επίσης η πρόσληψη υπαλλήλων με τον ανωτέρω τρόπο συμφέρει οικονομικά το Δήμο, χρονικά δε αφορά το τρέχον
δίμηνο .

Εξουσιοδοτεί τον κο Δήμαρχο για τις ενέργειες που πρέπει να γίνουν στην συνέχεια.
Η  απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 127/2014

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως κατωτέρω:
Η Πρόεδρος του Δ.Σ. Ο Ειδικός  Γραμματέας Τα Μέλη :

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

Άγγελος Λύσσελης
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